CHEF DE PROJET EN URBANISME DE PLANIFICATION (H/F)

POSTE BASE A BEZIERS (34)
A POURVOIR DES QUE POSSIBLE

Votre contribution dansl'équipe 4

Sous la supervision de la Responsable équipe du podle
urbanisme vous interviendrez sur des missions
d’élaboration et d’'adaptation de PLU.

Vous serez garant de la bonne exécution des contrats
qui vous seront confiés. Vous assurerez l'organisation
générale, la coordination et le pilotage opérationnel des
projets, depuis l'analyse du besoin jusgu’a la livraison
finale, dans le respect des engagements contractuels,
réglementaires et des valeurs portées par I'entreprise.

Vos missions 4

¢ Piloter et coordonner I'élaboration d’'un PLU

e Analyser les territoires et proposer des stratégies
fonciéres et environnementales

e Veiller au respect des procédures d’urbanisme

o Piloter et controler des dossiers rédigés par I'équipe

¢ Piloter les co-traitants et les sous traitants.

o Préparer et participer aux réunions avec les
collectivités, aux commissions et réunions publiques

o Communiquer et faire preuve de pédagogie autour
des documents de planification

e Assurer la gestion administrative et financiere des
opérations qui vous sont confiées

Profil recherché +

e BAC+5 avec 3 ans d’expérience minimum

e Permis B indispensable

o Excellente capacité rédactionnelle

e Rigueur, autonomie et connaissance de la
réglementation

e Réactivité, capacité d’adaptation et bonnes qualités
relationnelles et de communication

e GoUt du travail en équipe et bonnes qualités
relationnelles

e Capacité a suivre plusieurs projets en paralléle

e Aisance relationnelle avec les élus

e Technigue logiciel (Word - Excel)

o Connaissance Qgis appréciée

o Appétence a I'Intelligence Artificielle attendue

Envoyez votre CV et lettre de
clemence.clavel@gaxieu.fr

AXIEU

AU COEUR DE VOS PROJETS

¢ Cequenous offrons

e Des projets passionnants et innovants

e Une ambiance de travail bienveillante,
conviviale et solidaire

e Des perspectives d’évolution de
carriere motivantes

e Une équipe reconnue pour la qualité de
son travail

e Une structure a taille humaine ou
chaqgue personne est considérée

e Un cadre de vie agréable

> Qui sommes nous ?

Entreprise familiale fondée en 1972 et
reprise par ses salariés en 2024, nous ne
dépendons d’aucun groupe.

Notre réseau de 12 agences nous permet
d’étre au plus prés de nos clients. Chaque
jour, nos 130 collaborateurs travaillent
pour concevoir les solutions les plus
adaptées a leurs besoins, d’aujourd’hui et
de demain.

Conscients des enjeux gue nous imposent
les effets du déréglement climatique, nous
développons au quotidien les projets les
plus responsables.

Nous exercons nos compétences dans le
domaine des infrastructures, des
aménagements et équipements publics.

5« Intéressé(e) ?




